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4447 Sayil issizlik Sigortasi Kanunu’nun “Kisa Calisma ve Kisa Calisma Odenegi” baslikli EK-2 inci
maddesinde genel ekonomik, sektorel veya bolgesel kriz ile zorlayici sebeplerle isyerindeki haftalik g¢alisma
surelerinin gegici olarak 6nemli 6lglide azaltilmasi veya isyerinde faaliyetin tamamen veya kismen gegici olarak
durdurulmasi hallerinde, isyerinde (i¢ ayl asmamak (zere kisa ¢alisma yapilabilecegi hilkiim altina alinmistir.

Yasanan salgin ve muhtemel ekonomik etkileri nedeniyle isyerindeki ¢alisma hayatinda daralma
meydana gelen isverenler, 4447 sayih Kanunun Ek-2 inci maddesindeki kisa ¢alisma 6deneginden
yararlanabileceklerdir. ilerleyen giinlerde kisa ¢calisma 6denegi uygulamasina iliskin yapilacak agiklamalara gére
ek bilgilendirme yapilacaktir. Asagida konuya iliskin 6zet bilgilere ana hatlariyla yer verilmistir.

Kisa Calisma Odenedinden Yararlanma Kosullari

isyerinde Kisa Calisma Uygulanabilmesi igin; isverenin genel ekonomik, sektdrel, bélgesel kriz veya
zorlayici sebeplerle isyerindeki calisma siiresinin énemli dlciide azaldigi veya durdugu yéniinde ISKUR’a veya
varsa toplu is sdzlesmesi tarafi isci sendikasina basvuruda bulunmasi ve is Mifettislerince yapilan uygunluk
tespiti sonucu isyerinin bu durumlardan etkilendiginin tespit edilmesi gerekmektedir.

iscinin kisa calisma 6deneginden vyararlanabilmesi icin; isverenin kisa calisma talebinin uygun
bulunmasi, isginin kisa galismanin basladigi tarihte, 4447 sayili Kanunun 50’nci maddesine gore galisma sireleri
ve issizlik sigortasi primi 6deme gin sayisi bakimindan issizlik 6denegine hak kazanmis olmasi (Kisa ¢alismanin
bagladigl tarihten 6nceki son 120 giin hizmet akdine tabi olanlardan son Ug yil igcinde en az 600 giin sireyle
issizlik sigortasi primi 6demis olanlar), kisa calismaya katilacaklar listesinde iscinin bilgilerinin bulunmasi
gerekmektedir.

Kisa Calisma Odenedinin Miktari

Gunlik kisa calisma 6denegi; sigortalinin son on iki aylik prime esas kazanglari dikkate alinarak
hesaplanan ginlik ortalama briit kazancinin %60’1dir. Bu sekilde hesaplanan kisa ¢alisma 6denegi miktari, aylk
asgari Ucretin brit tutarinin %150’sini gecemez. Kisa ¢alisma 6denegi, calismadigi sireler igin, iscinin kendisine
ve aylik olarak her ayin besinde ddenir. Odemeler PTT Bank araciligi ile yapilmaktadir.

Telon 15021264585
Marmara Kurumlar V.D.: 859 014 7356 Faks 1+90 212 644 504 84 15
www.tgsas.com e-mail: info@tgsas.com Mersis No: 059014735600019 Faks :+90 212 504 63 55
Ege Bolge Miidiirliigii : Manas Bulvari Adalet Mah. No:47 Kat:23 Kapi No:04 Bayrakli/iZMIR Telefon :+90 232 502 06 30-31
Faks :+90 232 502 06 32
Bursa Sube Mudiirligu : Odunluk Mah. Akademi Cad. No:6/B Marka AVM ve Konut B Blok K:15 D:114 Telefon :+90 224 502 82 30

Nilifer-BURSA Faks :+90 224 502 82 36



TGS DIS TICARET A.S.

Kisa Calisma Odenedinin Siiresi

Kisa ¢alisma 6deneginin siresi U¢ ayl asmamak kaydiyla kisa ¢alisma siresi kadardir ve kisa ¢alisma
o6demeleri, hak edilen igsizlik 6deneginden mahsup edilmektedir. Kisa ¢calisma 6deneginin siresini alti aya kadar
uzatmaya ve issizlik 6deneginden mahsup edilip edilmeyecegini belirlemeye Cumhurbaskani yetkilidir.

Bilgilerinize sunulur.
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